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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

Ogtoszenie na stanowisko sprzagtaczki Sekcji
Wspomagajgcej Wydziatu Inwestycji i Remontéw
KWP w Lublinie (umowa na zastepstwo)

Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydata do zatrudnienia:

na stanowisko sprzataczki Sekcji Wspomagajgcej Wydziatu Inwestycji i Remontéw KWP w Lublinie
Wymiar etatu: 1, Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu: Komenda Wojewddzka Policji w Lublinie, ul. Narutowicza 73, 20-019 Lublin
Miejsce wykonywania pracy: ul. Grenadierow 4 w Lublinie

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie: podstawowe;
doktadnos¢;

dobra organizacja czasu pracy;
umiejetnos¢ komunikowania sie;
umiejetnos¢ szybkiego dziatania;
duzego poczucia estetyki;
obowigzkowosci;

Zaangazowania.



Wymagania dodatkowe:

wyksztatcenie: zawodowe;

doswiadczenie zawodowe/staz pracy: 1 rok.

Na stanowisku realizowane sa nastepujace zadania:

1. Zakres obejmuje wszelkie czynnos$ci zwigzane z utrzymaniem czystosci i porzadku
w sprzatanych pomieszczeniach w wyznaczonym rejonie sprzatania, a w szczegdlnosci :

codzienne zamiatanie/odkurzanie/ mycie przydzielonej powierzchni pomieszczen,

codzienne opréznianie koszédw ze $mieci i makulatury oraz ich wynoszenie do wyznaczonych
w tym celu pomieszczen,

codzienne wycieranie kurzu z urzadzen i mebli/ wyposazenia znajdujacych sie w sprzatanych
pomieszczeniach,

codzienne mycie wszelkich urzadzen sanitarnych oraz podtdg i Scian wyktadanych glazurg
w pomieszczeniach sanitarnych,

codzienne odkurzanie dywanoéw i chodnikéw oraz trzepanie ich w miare mozliwosci,

utrzymywanie porzadku w szafkach w pomieszczeniach socjalnych a takze mycie sprzetu
kuchennego znajdujgcego sie w ww. pomieszczeniach,

pastowanie lub mycie podtég przynajmniej raz w miesigcu,

mycie okien i drzwi w miare potrzeby (nie mniej niz dwa razy w ciggu roku) w sposéb i przy
uzyciu srodkéw czystosci dostepnych w KWP i wydanych z magazynu,

w miare potrzeb zdejmowanie, wieszanie i prasowanie firan i zaston,

usuwanie wszelkiego rodzaju plam lub innych zanieczyszczenh ze sprzatanych powierzchni ze
szczegdlnym uwzglednieniem $cian, podtdg, wyktadzin, dywandw, itp.,

mycie w miare potrzeby powierzchni laminowanych biurek, szkiet na biurkach i stotach oraz
szaf malowanych olejnymi farbami i innych przedmiotéw(np. koszéw na $mieci)dopuszczonych
do mycia,

podlewanie roslin znajdujgcych sie w takich pomieszczeniach jak: hole, korytarze, sale
konferencyjne itp.,

pobieranie za pokwitowaniem srodkéw czystosci,
zgtaszanie zapotrzebowania na Srodki czystosci,

zgtaszanie do wtasciwych komérek administracyjno - gospodarczych wszelkiego rodzaju
uszkodzen i brakéw w sprzatanych pomieszczeniach,

2. Dbatos¢ o nalezyty stan sprzetu i narzedzi przeznaczonych do utrzymania porzadku i czystosci



w pomieszczeniach oraz pojemnikéw do gromadzenia nieczystosci, powiadomienie
bezposredniego przetozonego o koniecznosci ich wymiany w razie zuzycia.

3. Rozliczanie sie z pobranych materiatéw i sprzetu.

4. Uczestniczenie w przygotowaniu/obstudze imprez stuzbowych (w tym szkolen, odpraw
stuzbowych, konferencji itp.) wymagajgcych zapewnienia czystosci i porzadku w zakresie zadan
Wydziatu Inwestycji i Remontow.

5. Przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepisow bhp i ppoz. na stanowisku pracy, ze
szczegblnym uwzglednieniem warunkdéw technicznych bezpieczenstwa pracy dotyczacych
uzywanego sprzetu i narzedzi, wtasciwego toku postepowania w czasie wykonywania pracy
oraz uzywania niezbednych srodkéw ochrony osobistej (w tym sprzetu i odziezy ochronnej).

Na stanowisku wystepuja nastepujace warunki pracy:

1. Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

Praca fizyczna, $rednio ciezka, w systemie dziennym. Pracownik wykonuje wiekszos¢ czynnosci
o charakterze dynamicznym. Praca wykonywana wewnatrz budynkéw (praca do 3 m). Dzwiganie
i przenoszenie ciezaréw zgodnie z normami BHP.

2. Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Pomieszczenia sanitarne, socjalne i biurowe w obiektach Komendy Wojewddzkiej Policji w Lublinie przy
ul. Grenadieréw 4; w budynku przy naturalnym i sztucznym oswietleniu.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

list motywacyjny i cv
kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie

oswiadczenie kandydata - zgoda na poddanie sie procedurze sprawdzajacej do dostepu do
informacji zastrzezonych (plik do pobrania)

Termin sktadania dokumentow: do dnia 27 maja 2025 r.

MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW:



w formie papierowej

Kancelaria Ogélna Komendy Wojewodzkiej Policji w Lublinie
ul. Narutowicza 73, 20-095 Lublin

z dopiskiem na kopercie , stanowisko sprzataczki”

lub elektronicznie na stronie

https://portal.lu.policja.gov.pl "zaktadka rekrutacje" - Stanowiska pracownicze - lista
rekrutacji

PROPONOWANE WYNAGRODZENIE ZASADNICZE:
4 666,00 zt brutto oraz ewentualny dodatek z tytutu wystugi lat (od 5% do 20%)
INNE INFORMACJE:

Zatrudnienie osoby wytonionej w drodze naboru bedzie realizowane po uzyskaniu przez osobe
wytoniong upowaznienia do dostepu do informacji niejawnych ,zastrzezonych”

SZCZEGOLOWE INFORMACJE SA DOSTEPNE:

telefon 47 811 43 30

W Komendzie Wojewddzkiej Policji w Lublinie funkcjonuje procedura zgtaszania nieprawidtowosci przez
sygnalistéw, ktdérej celem jest zapewnienie bezpiecznego i poufnego kanatu do informowania o
naruszeniach prawa lub zasad etycznych. Szczegétowe zasady dotyczace trybu zgtaszania
nieprawidtowosci oraz ochrony sygnalistéw okresla wewnetrzna procedura, dostepna w siedzibie urzedu
oraz na stronie internetowe;
https://lubelska.bip.policja.gov.pl/KWL/sygnalisci/44238,Sygnalisci-procedura-zgloszen-wewnetrznych.ht
m

Pliki do pobrania

'U Aplikuj elektronicznie
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I_I\/Ietryczka

Data publikacji : 13.05.2025 Podmiot udostepniajacy informacje:
Rejestr zmian KWP Lublin

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
Patrycja Czuk

Osoba udostepniajgca informacje:
Patrycja Czuk Wydziat Kadr i Szkolenia KWP Lublin


http://lubelska.bip.policja.gov.pl/KWL/rejestr/45521,dok.html

