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Komendant Wojewódzki Policji poszukuje kandydata
do zatrudnienia na stanowisko: rzemieślnik –
specjalista (monter – konserwator sieci wodno-
kanalizacyjnej, centralnego ogrzewania, gazowej)
Sekcji Wspomagającej Wydziału Inwestycji i
Remontów KWP w Lublinie

Komendant Wojewódzki Policji poszukuje kandydata do zatrudnienia:

 

na  stanowisko  rzemieślnik  –  specjalista  (monter  –  konserwator  sieci  wodno-
kanalizacyjnej, centralnego ogrzewania, gazowej) Sekcji Wspomagającej Wydziału Inwestycji
i Remontów KWP w Lublinie

Wymiar etatu: 1, Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzędu: Komenda Wojewódzka Policji w Lublinie, ul. Narutowicza  73, 20-019 Lublin

Miejsce wykonywania pracy:  ul. Narutowicza 73 w Lublinie

 

Wymagania niezbędne:

     -   wykształcenie – zawodowe,

     -   kwalifikacje zawodowe: uprawnienia  do  zajmowania się eksploatacją urządzeń, 
instalacji i sieci

         gzowych oraz urządzeń  wytwarzających, przetwarzających, przesyłających i
zużywających ciepło,

     -   staż pracy — powyżej 3 lat,

     -   dokładność, staranność,

     -   dobra organizacja czasu pracy,



     -   umiejętność współpracy,

     -   umiejętność komunikowania  się,

     -   umiejętność szybkiego działania,

     -   wykazywanie własnej inicjatywy,

     -   obowiązkowość;

     -   zaangażowanie.

 

 

Na stanowisku realizowane są następujące zadania:

1.       Utrzymywanie optymalnych warunków pracy instalacji sanitarnych w tym: wod.-kan.,
co., gaz., oraz urządzeń z nimi związanych, znajdujących się w obiektach KWP w Lublinie.

2.        Sprawdzanie  prawidłowego  działania  wewnętrznych  i  zewnętrznych  instalacji
sanitarnych a także urządzeń.

3.       Wykonywanie nowych podłączeń wod. – kan., c.o. lub przeróbka istniejących zgodnie z
zaistniałymi potrzebami konserwacyjno – remontowymi w tym zakresie.

4.        Okresowe, zgodnie z przyjętymi w KWP terminami, odczyty liczników mediów tj.
wodomierzy, gazomierzy, ciepłomierzy zainstalowanych w KWP w celu monitoringu nad
racjonalnym zużyciem wody, gazu, energii cieplnej.

5.       Niezwłoczne podjęcie działań w przypadku zaistnienia awarii oraz usuwanie jej siłami
własnymi lub współpraca w tym zakresie z firmami zewnętrznymi.

6.       Bieżące dokumentowanie wykonanych czynności w dzienniczku pracy oraz terminowe
rozliczenie  się  z  pobranych  i  wbudowanych  materiałów,  zgodnie  z  obowiązującym
systemem rozliczeń KWP
w Lublinie.

7.       Bezzwłoczne zawiadomienie bezpośredniego przełożonego o stwierdzonym fakcie nie
wykonania obowiązków przez firmę zewnętrzną w przedmiocie wywozu nieczystości.

 

 

 

 



Na stanowisku występują następujące warunki pracy:

1.   Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań:

Praca  fizyczna,  średnio  ciężka,  w  systemie  dziennym.  Pracownik  wykonuje  większość  czynności
o  charakterze  dynamicznym.  Praca  wykonywana  we  wewnątrz  i  na  zewnątrz  w  zmiennych
warunkach pogodowych. Praca do wysokości 3 m. Dźwiganie i przenoszenie ciężarów zgodnie z
normami BHP.

 

2.   Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

teren Komendy Wojewódzkiej Policji w Lublinie ul. Narutowicza 73.

 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

·         list motywacyjny i cv

·         kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie

·         oświadczenie kandydata – zgoda na poddanie się procedurze sprawdzającej do dostępu do
informacji zastrzeżonych (plik do pobrania)

 

Termin składania dokumentów: do dnia  11 sierpnia 2025 r.

MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW:

w formie papierowej

Kancelaria Ogólna Komendy Wojewódzkiej Policji w Lublinie

ul. Narutowicza 73, 20-095 Lublin

z dopiskiem na kopercie „rzemieślnik-specjalista”

lub elektronicznie na stronie

https://portal.lu.policja.gov.pl  "zakładka rekrutacje" - Stanowiska pracownicze - lista
rekrutacji

  PROPONOWANE WYNAGRODZENIE ZASADNICZE:

5124,00 zł brutto oraz ewentualny dodatek z tytułu wysługi lat (od 5% do 20%)

INNE INFORMACJE:

https://portal.lu.policja.gov.pl./uzytkownik/rekrutacje/stanowiska-pracownicze.html
https://portal.lu.policja.gov.pl./uzytkownik/rekrutacje/stanowiska-pracownicze.html


Zatrudnienie osoby wyłonionej w drodze naboru będzie realizowane po uzyskaniu przez osobę
wyłonioną upoważnienia do dostępu do informacji niejawnych „zastrzeżonych” 

SZCZEGÓŁOWE INFORMACJE SĄ DOSTĘPNE:

telefon 47 811 43 30

Pliki do pobrania

Aplikuj elektronicznie

Oświadczenia
Data publikacji 08.07.2025 00:00
(doc 32.5 KB)

Metryczka

Data publikacji : 08.07.2025
Rejestr zmian

Podmiot udostępniający informację:
KWP Lublin

Osoba wytwarzająca/odpowiadająca za informację:
Patrycja Czuk

Osoba udostępniająca informację:
Patrycja Czuk Wydział Kadr i Szkolenia KWP Lublin

https://portal.lu.policja.gov.pl/uzytkownik/rekrutacje/stanowiska-pracownicze.html
http://lubelska.bip.policja.gov.pl/download/27/144290/oswiadczeniepozakorpus.doc
http://lubelska.bip.policja.gov.pl/KWL/rejestr/45827,dok.html

