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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

Ogtoszenie nr 120191 - starszy specjalista do spraw
dostaw i ustug serwisowych w Sekgji
Administracyjno-Gospodarczej Wydziatu Inwestycji i
Remontow

Dotacz do nas jako:

starszy specjalista

Do spraw: dostaw i ustug serwisowych w Sekcji Administracyjno-Gospodarczej Wydziatu Inwestycji i
Remontéw

Liczba stanowisk
1

Wymiar etatu

1

Miejsce pracy Lublin, ulica Gabriela Narutowicza 73
Wazne do 19 maja 2023 r.

Wynagrodzenie zasadnicze 4327,67 zt brutto

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:



koordynuje, realizuje i rozlicza proces serwisowania klimatyzatoréw, wentylacji mechanicznej,
systeméw alarmowych, monitoringu, ppoz, kontroli dostepu, dzwigéw oraz innych ustug
serwisowych dotyczacych obiektéw Policji wojewddztwa lubelskiego,

zbiera i analizuje informacje o kosztach dostaw gazu, energii cieplnej, wody, odprowadzania
Sciekdw, serwisowaniu klimatyzatoréw, wentylacji mechanicznej, systemoéw alarmowych,
monitoringu, ppoz, kontroli dostepu, dzwigéw i innych ustug serwisowych dotyczacych
obiektéw Policji wojewddztwa lubelskiego,

koordynuje proces planowania i przygotowuje projekt planu zaméwien publicznych z zakresu
dziatania Wydziatu Inwestycji i Remontéw oraz prowadzi biezgca analize stopnia jego realizacji,

przygotowuje petng dokumentacje przetargowa o udzielenie zaméwienia publicznego na
dostawy gazu, energii cieplnej, wody i odprowadzania Sciekéw, serwisowanie klimatyzatoréw i
wentylacji mechanicznej, systemdw alarmowych, monitoringu, ppz, kontroli dostepu, dZzwigéw,
dostawy materiatéw do konserwacji oraz innych ustug,

zgtasza informacje o awariach urzadzen i instalacji objetych serwisem firm zewnetrznych,
sprawdza stopien realizacji usuniecia awarii, przeprowadza zamoéwienia na dostawe materiatéw
i ustug zwigzane z usuwaniem ewentualnych awarii,

planuje wydatki budzetowe dotyczace realizowanych dostaw i ustug niezbednych do
utrzymania i konserwacji urzadzen i systeméw w obiektach Policji na obszarze wojewddztwa
lubelskiego, uzytkowanych przez KWP i jednostki podlegte, CBSP, BSWP, SPKP w Lublinie, OPP
w Lublinie,

koordynuje zadania zwigzane z obstuga Systemu Wspomagania Obstugi Policji w zakresie
modutéw uzytkowanych przez Wydziat oraz prowadzi ewidencje gospodarki materiatowej w tym
systemie,

wytwarza i aktualizuje materiaty zamieszczone na stronie BIP KWP w Lublinie w celu
przekazywania rzetelnych informacji o dziatalnosci Wydziatu.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze

Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok i 6 miesiecy w pracy w obszarze prawa zaméwien
publicznych lub serwisowania urzadzen (wentylacyjno-klimatyzacyjnych lub systeméw
alarmowych lub monitoringu lub kontroli dostepu lub innych)

Posiadanie poswiadczenia bezpieczehstwa dopuszczajgcego do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,poufne” lub ztozenie oswiadczenia o wyrazeniu zgody na
przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego dopuszczajgcego do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula ,poufne”

Znajomos¢ przepisow (i umiejetnos¢ ich stosowania) dotyczacych zaméwien publicznych,
finanséw publicznych, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
Sciekéw, ustawy Prawo energetyczne, ustawy Prawo budowlane,



Dobra organizacja czasu pracy

Umiejetnos¢ wspotpracy w zespole

Umiejetnos¢ obstugi komputerowych pakietéw biurowych (WORD, EXCEL)
Umiejetnosci analityczne

Umiejetnos¢ argumentowania

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Wyksztatcenie: wyzsze techniczne

Co oferujemy

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikéw

Dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5 do 20% wynagrodzenia w zaleznosci od
udokumentowanego stazu pracy, trzynaste wynagrodzenie

Dostepnos¢

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakagkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig nie mozesz skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie
sktadaj dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Praca wykonywana jest w budynku KWP w Lublinie, przy ul. Narutowicza 73, w pomieszczeniu
biurowym Wydziatu Inwestycji i Remontéw KWP w Lublinie, usytuowanym na parterze. Budynek
nie jest dostosowany do potrzeb osdéb niepetnosprawnych, poruszajacych sie na wézkach
inwalidzkich - bariery architektoniczne (schody przy wejsciu do budynku, brak podjazdu, brak



windy, brak przystosowanych sanitariatéw). Pracownik wykonuje wiekszos¢ czynnosci o
charakterze statycznym, zwigzanych gtéwnie z pracg przy komputerze.

Praca w o$wietleniu naturalnym oraz sztucznym, przy monitorze ekranowym powyzej potowy
dobowego wymiaru czasu pracy, w wymuszonej pozycji ciata.

Dodatkowe informacje

Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub
telefonicznie - jezeli nie podates adresu e-mail).

Oferty kandydatdéw, ktdrzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakohczenia
naboru.

Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates$ po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym dotgcz kopie ich ttumaczenia na jezyk polski
sporzadzone przez ttumacza przysiegtego.

Nie przesytaj wszystkich dokumentdw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdéc w naborze. Przeslij
tylko te, ktérych wymagamy lub zalecamy.

Zwréc¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy
odpowiada Ci taka praca.

Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie
zapiséw ogtoszenia dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

List motywacyjny, CV oraz oswiadczenia opatrz aktualng data i wtasnorecznie podpisz.

Jesli oferte sktadasz elektronicznie, wiasnorecznie podpisane dokumenty dotagcz w formie
zeskanowanych dokumentéw.

Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych dokumentéw do
wgladu.

Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i
wtasnorecznie podpisane list motywacyjny, CV oraz oswiadczenia.

W ofercie nalezy podac dane kontaktowe: adres e-mail, numer telefonu.

Zatrudnienie osoby wytonionej w drodze naboru moze nastapi¢ po przeprowadzeniu przez
Petnomocnika Komendanta Wojewddzkiego Policji w Lublinie ds. Ochrony Informacji Nigjawnych
postepowania sprawdzajacego i wydaniu poswiadczenia lub po potwierdzeniu faktu wydania i
waznosci poswiadczenia bezpieczenstwa w przypadku legitymowania sie poswiadczeniem
bezpieczehstwa wydanym przez uprawniony podmiot.

Do skfadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniaja
wymagania okreslone w ogtoszeniu.

Komenda Wojewddzka Policji w Lublinie ponosi odpowiedzialnos¢ tylko i wytgcznie za tres¢
ogtoszen umieszczonych na portalach: nabory.kprm.gov.pl,
http://bip.lublin.kwp.policja.gov.pl/KWL/wolne-stanowiska-w-korp oraz



https://portal.lu.policja.gov.pl./index.html.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

rozmowa kwalifikacyjna

Twoja aplikacja musi zawierac

(dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

Kopia poswiadczenie bezpieczehstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych o
klauzuli ,,poufne” lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie sie procedurze
sprawdzajgcej umozliwiajacej wydanie upowaznienia do dostepu do informacji niejawnych
opatrzonych klauzulg “poufne”

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz

(dokumenty dodatkowe)

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie
wyksztatcenia

Aplikuj
do 19 maja 2023

Aplikuj elektronicznie
lub

w formie papierowej i w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 120191"


https://portal.lu.policja.gov.pl./uzytkownik/rekrutacje/rekrutacje.html

na adres:
Komenda Wojewddzka Policji w Lublinie
20-019 Lublin, ul. Narutowicza 73

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego:
47 811 40 94
47 81143 30

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19.05.2023

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Aplikujgc, oSwiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych
osobowych w naborze

Pliki do pobrania

U Aplkuj elektronicznie

odwiadczenie
Data publikacji 03.05.2023 00:00
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I_I\/Ietryczka
Data publikacji : 03.05.2023 Podmiot udostepniajacy informacje:
Rejestr zmian KWP Lublin

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
Patrycja Czuk

Osoba udostepniajgca informacje:
Patrycja Czuk Wydziat Kadr i Szkolenia KWP Lublin
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