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Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydata
do zatrudnienia na stanowisko elektromechanik
Sekcji Wspomagajacej Wydziatu Inwestycji |
Remontéw KWP w Lublinie (umowa na zastepstwo)

Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydata do zatrudnienia:

na stanowisko elektromechanik Sekcji Wspomagajacej Wydziatu Inwestycji i Remontéow KWP w
Lublinie (umowa na zastepstwo)

Wymiar etatu: 1, Liczba stanowisk pracy: 1
Adres urzedu: Komenda Wojewddzka Policji w Lublinie, ul. Narutowicza 73, 20-019 Lublin

Miejsce wykonywania pracy: ul. Narutowicza 73 w Lublinie

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie: zawodowe;
doswiadczenie zawodowe min 1 rok;

uprawnienia do zajmowania sie eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych

doktadnos¢;

dobra organizacja czasu pracy;
umiejetnos¢ komunikowania sie;
umiejetnos¢ szybkiego dziatania;
umiejetnos¢ wspétpracy;
obowigzkowosci;

Zaangazowania.



Na stanowisku realizowane sa nastepujace zadania:

Biezgca konserwacja opraw oswietleniowych, gniazd wtykowych, wytacznikdéw, tablic bezpiecznikowych,
usuwanie awarii i usterek wyniktych w trakcie eksploatacji urzadzen elektrycznych oraz wykonywanie
remontdw i wymiany czesci instalacji elektrycznej w obiektach KWP w Lublinie, a w szczegdlnosci:

1. Utrzymanie optymalnych warunkéw pracy instalacji elektrycznych, osprzetu i urzadzen z nimi
zwigzanymi (bedacych w zakresie dziatania Wydziatu Inwestycji i Remontdéw), znajdujgcych sie
w obiektach KWP w Lublinie a tym samym zapewnienie:

- dostawy energii elektrycznej do uzytkowanych pomieszczen,
- utrzymanie w sprawnosci osprzetu a takze ww. urzadzen.

2. Sprawdzanie prawidtowego dziatania wewnetrznych oraz zewnetrznych instalacji
elektrycznych, a takze urzadzen (bedacych w zakresie dziatania Wydziatu Inwestycji i
Remontoéw).

3. Obstuga agregatéw pradotwdrczych, na terenie miasta Lublin w obiektach KWP w Lublinie
(uruchamianie agregatu i dolewanie paliwa).

4. Podejmowanie dziatah majgcych na celu usuwanie zaistniatych nieprawidtowosci w dziataniu
ww. instalacji elektrycznych oraz urzadzen poprzez:

- biezaca konserwacje w tym uzupetnianie, wykonywanie biezacej naprawy lub wymiany
osprzetu elektrycznego (gniazd, wytgcznikdw, opraw oswietleniowych, zrédet Swiatta itp)
w ktorym wystapito uszkodzenie, w taki sposdb, aby nie zagrazato zdrowiu i zyciu 0séb
pracujacych lub przebywajgcych w tych pomieszczeniach,

- wymiana zuzytych instalacji, osprzetu, urzadzen, ich podtaczeh nie nadajacych sie do
dalszej eksploatacji.

5. Wykonanie nowych podtgczen elektrycznych lub przerdbka istniejacych z godnie z zaistniatymi
potrzebami konserwacyjno-remontowymi w tym zakresie.

6. Okresowe, zgodne z przyjetymi w KWP terminami, odczyty licznikoéw energii elektryczne;
zainstalowanych w KWP w celu monitoringu nad racjonalnym zuzyciem energii elektryczne;.

7. Niezwtoczne podjecie dziatah w przypadku zaistnienia awarii oraz usuwanie jej sitami wiasnymi
lub wspétpraca w tym zakresie z firmami zewnetrznymi w tym m.in. Zaktadem Energetycznym.

8. Wspdtpraca z osobami zajmujacymi sie utrzymaniem porzadku na terenie KWP w celu
zapewnienia czystosci urzadzenh oraz osprzetu elektrycznego, w tym m.in. zdejmowanie kloszy
oswietleniowych i przekazywanie ich pracownikom porzadkowym ( sprzataczki) do umycia oraz
ponowny montaz oczyszczonych urzgdzen i osprzetu.

9. Wykonywanie pomiaréw elektrycznych w kottowniach gazowych i olejowych zlokalizowanych w



obiektach Policji garnizonu lubelskiego.

10. Wykonywanie, zgodnie z przepisami Prawa budowlanego, 5 -letnich pomiaréw elektrycznych
w obiektach Policji garnizonu lubelskiego.

11. Biezace dokumentowanie wykonanych w dzienniczku pracy oraz terminowe rozliczenie sie
z pobranych i wbudowanych materiatéw, zgodnie z obowigzujgcym systemem rozliczenh KWP
w Lublinie.

12. Bezzwioczne powiadomienie bezposredniego przetozonego o dostrzezonych uszkodzeniach
lub wadliwym dziataniu uzywanego sprzetu i materiatéw.

13. Niezwtoczne powiadomienie przetozonego o kazdej okolicznosci utrudniajgcej realizacje
zadania lub polecenia, dostrzezonych mozliwosciach wykonania polecenia w sposéb
sprawniejszy lub skuteczniejszy, niz okreslony poleceniem.

14. Przestrzeganie dyscypliny pracy oraz bhp i ppoz. na stanowisku pracy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem warunkéw technicznych bezpieczenstwa pracy dotyczacych uzywanego
sprzetu i narzedzi, wtasciwego toku postepowania w czasie wykonywania pracy oraz

uzywania niezbednych srodkéw ochrony osobistej ( w tym sprzetu i odziezy ochronnej).

15. Organizowanie stanowisk pracy, zgodnie z ustalonym i zleconym charakterem prac przy
uwzglednieniu technologii wykonywanych robét elektrycznych, wiedzy i sztuki zawodowej ze
szczegblnym zachowaniem wymagan bhp z zastosowaniem niezbednych srodkéw ochrony
osobistej.

16. Pomoc przy pracach porzadkowych w ramach zadan Sekcji Wspomagajacej.

17. Uczestniczenie w zabezpieczeniu imprez stuzbowych (w tym szkolen, odpraw stuzbowych,
konferencji itp.) wymagajacych obstugi technicznej, ustawiania i przenoszenia sprzetu
kwaterunkowego (w tym m.in. krzeset, stotdéw, klimatyzatoréw) wchodzacych w zakres zadan
Wydziatu Inwestycji i Remontdw.

18. W przypadku koniecznosci zastepowania 0s6b na innych stanowiskach - realizowanie zadanh
wymienionych w zakresach czynnosci oséb zastepowanych.

19. Pomoc doraZna pozostatym rzemiesSinikom Sekcji Wspomagajacej w wykonywaniu czynnosci
przewidzianych do realizacji na ich stanowiskach w okolicznosciach spietrzenia sie zadan na
tych stanowiskach, zgodnie z poleceniem przetozonego.

Na stanowisku wystepuja nastepujace warunki pracy:

1. Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

Praca fizyczna, srednio ciezka, w systemie dziennym, w zaleznosci od wykonywanych czynnosci praca
odbywa sie przemiennie: w pozycji stojacej, okresowej. Praca wykonywana wewnatrz i na zewnatrz
budynkéw (praca powyzej 3 m). Wystepujg prace szczegdlnie niebezpieczne wykonywane pod
napieciem elektrycznym, narazanie na czynniki fizyczne tj. pole elektroenergetyczne oraz narazenie na



czynniki chemiczne tj. rozpuszczalniki, kleje, inne substancje chemiczne w tym wydzielane podczas
lutowania lutem cyna - otdw. DZwiganie i przenoszenie ciezaréw zgodnie z normami BHP.

2. Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Obiekty Komendy Wojewddzkiej Policji w Lublinie.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

list motywacyjny i cv
kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i uprawnienia

oswiadczenie kandydata - zgoda na poddanie sie procedurze sprawdzajacej do dostepu do
informacji zastrzezonych (plik do pobrania)

Termin sktadania dokumentéw: do dnia 08 wrzesnia 2025 r.
MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW:

w formie papierowej

Kancelaria Ogdélna Komendy Wojewodzkiej Policji w Lublinie

ul. Narutowicza 73, 20-095 Lublin

z dopiskiem na kopercie , elektromechanik”

lub elektronicznie na stronie

https://portal.lu.policja.gov.pl "zaktadka rekrutacje" - Stanowiska pracownicze - lista
rekrutacji

PROPONOWANE WYNAGRODZENIE ZASADNICZE:
4999,33 zt brutto oraz ewentualny dodatek z tytutu wystugi lat (od 5% do 20%)
INNE INFORMACJE:

Zatrudnienie osoby wytonionej w drodze naboru bedzie realizowane po uzyskaniu przez osobe
wytoniong upowaznienia do dostepu do informacji niejawnych ,,zastrzezonych”

SZCZEGOLOWE INFORMACJE SA DOSTEPNE:

telefon 47 811 43 30


https://portal.lu.policja.gov.pl./uzytkownik/rekrutacje/stanowiska-pracownicze.html
https://portal.lu.policja.gov.pl./uzytkownik/rekrutacje/stanowiska-pracownicze.html

Pliki do pobrania
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Podmiot udostepniajacy informacje:
KWP Lublin

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
Patrycja Czuk

Osoba udostepniajgca informacje:
Patrycja Czuk Wydziat Kadr i Szkolenia KWP Lublin

Osoba modyfikujaca informacje:
Patrycja Czuk
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